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Warum Obleute für Junge Jäger ? 
 
Wer sind die Jungen Jäger ? 
 

• Jagdschein Interessierte, 
• Jagdscheinanwärter -innen, 
• Jungjäger -innen  noch nicht pachtfähig, 
• generell junge und junggebliebene Jäger. 
 

Wer interessiert sich für die Jungen Jäger ? 
 

• Die Kreisgruppe, die Hegeringe, der Landesjagdverband 
 

 . . . also eure Kameraden! 
 

Was bieten die Obleute für Junge Jäger ? 
 

 Mit Fokus auf die Jungen Jäger sehen wir uns als . . . 
 

• Visitenkarte für unsere Passion und Zunft, 
• Vermittler positiver Erfahrungen und Kameradschaft, 
• Unterstützer für einen nahtlosen Übergang in ein erfolgreiches Jagdleben, 
• Vertrauensperson wenn sie gebraucht wird. 
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1. Angebot  Erfahrungen & Kameradschaft 
 
 
• Gezielt auf euch zugeschnittene Events  viermal pro Jahr 

 
• Organisation von Naturschutzaktivitäten und Hegemaßnahmen 
• Wildbret-Marketing, Jagdhornbläserschulung, Bau Hochsitz, Fachvorträge, 

Messebesuche, u.v.m. 
• Die Events sind i.d.R. kombiniert mit wildem Grillen oder gemeinsamen 

Kochen rund um das Wildbret 
 

• Überregionaler Erfahrungsaustausch und Netzwerken mit anderen Kreisgruppen, 
z.B. Kaiserslautern, Kusel, Ahrweiler, etc.  ein bis zweimal pro Jahr. 
• kombiniert mit gezielter Wissensvermittlung, z.B. Krähenjagd, Junge-Jäger-

Schießen 
 
Kern des ersten Angebots ist es, neben der Wissensvermittlung & Spaß, 
die Kontaktpflege und den Erfahrungsaustausch zu fördern. Besonders die 
überregionalen Treffen helfen auch mal den Tellerrand zu überwinden. 
 
Programmübersicht findet ihr hier  www.kreisgruppe-donnersberg.de 
Die Einladungen erfolgen i.d.R. persönlich. 
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OJJ 2018/2019 
 

4. Q 2018 zweiter Adventssamstag 
Film auf der Jagd - wem gehört die Natur?, inkl. wildem Grillen 
 
1. Q 2019 
Jung Jäger Schießen ggf. JJ der Kreisgruppe Kaiserslautern 
 
2. Q 2019 
Zerwirken & Wildbrettmarketing, inkl. Kochkurs 
(falls ASP  Bau 360° Hochsitz) 

 
3. Q 2019 
„Effektive Krähenjagd“ ggf. JJ der Kreisgruppe Kaiserslautern 
mit wildem Grillen 
(falls ASP  Messerschmiedekurs  Planung über 3 Termine) 
 
4. Q 2019 
Jung Jäger Drückjagd, inkl. wildem Grillen / Dutch Oven 
(falls ASP  Wildbestand, wie wird er ermittelt?) 

20181012_OB-Leute_JJ_Donnersbergkreis_Rev.14.pptx 



2. Angebot  Endlich Jäger und was nun ? 
 
 
1. OJJ sind eure Ansprechpartner für das gesamte jagdliche Umfeld. 
2. Wir behandeln eure Angelegenheiten vertraulich (manchmal gibt es eben auch 

Klärungsbedarf) oder, wenn gewünscht, sind euer Sprachrohr zum Vorstand. 
3. Bei uns fällt kein Kind in den Brunnen, sprich eine besondere Bedeutung kommt 

uns bei der Betreuung von Prüfungswiederholern zu. Im Schulterschluss mit der 
Ausbildungsleitung, wird gezielt zur erfolgreichen Prüfungswiederholung begleitet 
und unterstützt. 

4. Wir führen euch auf Wunsch an die Jagd heran (auch während der Ausbildung!). 
• Teilnahme an einer Jagd, Hegemaßnahmen, Naturschutzaktionen, etc. 

Vermittlung von Jagdgelegenheiten für Jungjägerinnen und Jungjäger 
 

 
Unsere Botschaft hier . . . 
Wir stehen jederzeit als Bezugs- und Vertrauensperson zur Verfügung, 
unterstützen und öffnen Türen wenn gewünscht (durchschreiten müsst ihr selbst). 
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FAQ 
 
 
1. Welches Equipment brauche ich nach der Prüfung um erfolgreich jagen zu können? 

• Welche Kosten kommen in Gänze auf mich zu? 
• Was ist wichtig, gibt es eine sinnvolle Reihenfolge? 
• Wann fange ich mit welcher Anschaffung an? 

2. Ich komme mit den Waffen der Kreisgruppe nicht zurecht! 
• Wer hilft mir? 

3. Ich habe, z.B. bedingt durch meine Arbeitszeiten, Probleme die Lerntermine wahrzunehmen! 
• Gibt es einen Plan „B“? 

4. Wie kann ich meine die Praxis/Technik im Revier verbessern? 
5. Was bedeutet Jagen für mein Zeitmanagement / Work-Life-Ballance  meine Familie? 
6. Was bedeutet Kameradschaft für uns Jäger? 
7. Wie gehe ich mit Kritik aus der Öffentlichkeit um? 
8. Ich habe Probleme mit meinem Lehrherrn, Pächter, Kollegen, auf dem Schießstand, etc. . 

• Was ist zu tun, mit wem kann ich reden? 
9. Sicher mit Kurzwaffe schießen auf 25m? 
10. Welche Waffe (n) passen zu mir? 
11.  . . . 
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3. Angebot  Talentscout 
 
 
 
1. Beurteilung der Jagdscheinanwärter/innen bzw. der Jungjäger/innen mit dem Ziel 

herauszufinden, ob diese sich – mit Blick auf deren berufliche Qualifikation und 
Interessen – für die ehrenamtliche Verbandsarbeit eignen, bzw. ob hierzu die 
Bereitschaft besteht. 
 

2. Begleitung/Betreuung von jungen Jägern/Jägerinnen bei der Übernahme von 
ehrenamtlicher Verbandsarbeit. 

 
 
„Mitgestalten“ heißt hier das Zauberwort 
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Fragen, Feedback, Diskussion ?  
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Wo sind die Obleute Junge Jäger im LJV positioniert ?  
 
 
• Die OJJ sind Bestandteil der erweiterten Vorstandschaft der Kreisgruppe 

 
• Die OJJ berichten im Rahmen der jährlichen Jahreshauptversammlung der Kreisgruppe 

über ihre Aktivitäten. 
 

• Erarbeitung von redaktionellen Beiträgen für die Kreisgruppennachrichten im LJV-
Verbandsorgan „Jagd & Jäger“ (in Abstimmung mit dem Kreisgruppenvorstand). 
 

• Der Handlungsspielraum der OJJ kann in der Regel folgende Befugnisse beinhalten: 
• Die OJJ organisieren Veranstaltungen/Aktionen selbstständig. Kosten, die für die 

Durchführung von Veranstaltungen/Aktionen entstehen, können die OJJ bei der 
Kreisgruppe geltend machen. 

• Die OJJ können sich von den jungen Jägern/Jägerinnen und/oder 
Jagdscheinanwärterinnen/-anwärtern im Rahmen bestehender Möglichkeiten 
Feedback einholen. 
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